
2022 年 3 月 1 日 

スミセイ情報システム株式会社 

 

 

 組織改正・役員人事(案)・人事異動について  

 

 

 

スミセイ情報システム株式会社（社長 藤山 勝伸）は、次のとおり組織改正・役員人事(案)・ 

人事異動を行います。 
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お問い合わせは、次にお願いいたします。 

総務経理部  ＴＥＬ（０３）３３４８－６３８８（代表） 
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＜組織改正＞ 

 

２０２２年４月１日付をもって、次のとおり組織を改正します。 

 

１． 住友生命領域における開発体制の強化 

 

東京エリアにおける開発体制強化を図るため、保守対象システムや業務の集約化、要員育成を

含む開発業務支援機能の設置等により、機動的かつ柔軟性ある開発体制を構築します。 

販売情報システム部に、Lief系システムを集約するとともに関連するプログラム開発業務を

移管し、設計から製造に至る一体開発体制を構築します。また、資産運用システム部と損保シス

テム部を組織統合し、ＳＬシステム開発第２部とするとともに、ＳＬソリューション部をＳＬシ

ステム開発第１部に組織名称を変更します。 

 

２．保険金融領域における開発体制の強化 

 

クラウドネイティブ開発をはじめとしたパブリッククラウド等外部サービスを活用したプラッ

トフォーム上での本格開発に向けた体制強化および効果的な業務遂行を目的に、生保ソリューシ

ョン開発支援室を部組織とします。 

 

 あわせて、金融ソリューション第２部に、住友生命向け XNETシステムを移管し、ソリューシ

ョン力および要員効率の向上を図ります。 

 

３．運用サービス部とオペレーション業務部の組織統合 

 

オペレーション業務の外部委託に伴い、運用サービス部とオペレーション業務部を組織統合し

ます。 

 

４．働き方変革（生産性向上）の全社推進の強化 

 

中期経営計画に掲げるお客さま目線の生産性向上の全社推進を図り、更なる働き方変革に向け

た各種施策の企画および推進機能を強化すべく、企画部に同機能を付与します。 

 あわせて、企画部が所管する新商品の企画および事業化に関する機能を営業企画部に移管しま

す。 

 

５．その他 

 

監査部を内部監査部に組織名称を変更します。 
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＜組織図＞ 　

ＳＬシステム開発第１部

ＳＬシステム開発第２部

販売情報システム部

次期ＰＡＬ開発推進部

インフラソリューション部

生保ソリューション第３部

保険ソリューション部

生保ソリューション開発推進部

ソリューション本部

システムソリューション第１部

Ｋａｉｄｅｎ！ビジネス推進部

運用サービス部

システムソリューション第４部

インフラ本部

システムソリューション第２部

ソリューション営業部

ＩＴＡ企画部

基盤システム第１部

基盤システム第２部

システムソリューション第３部

保険金融本部

金融ソリューション第２部

生保ソリューション第１部

生保ソリューション第２部

金融営業部

金融ソリューション第１部
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ＳＬ総括部

営業企画部

営業総務部

ＩＴマネジメント部

ＳＬ本部 個人保険システム部

ＢＰシステム開発部

販売システム部
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＜役員人事（案）＞ 

 

１．取締役の退任 

２０２２年３月３１日の終了をもって、次のとおり辞任により退任します。 

 

取締役       島田
し ま だ

 聡
さとし

 

 

取締役       林
はやし

  克
かつ

次
じ

 

 

 

２．監査役の退任 

２０２２年３月３１日の終了をもって、次のとおり辞任により退任します。 

 

監査役       貴志
き し

 聡
さとる

 

 

 

３．執行役員の退任 

２０２２年３月３１日の終了をもって、次のとおり退任します。 

 

常務執行役員    島田
し ま だ

 聡
さとし

 

 

常務執行役員    林
はやし

  克
かつ

次
じ

 

 

 

４．取締役の選任 

２０２２年４月１日付をもって、次のとおり就任します。 

（２０２２年３月開催予定の臨時株主総会において正式に決定する予定） 

 

取締役       赤松
あかまつ

 実
まこと

   （現 常務執行役員） 

 

取締役       堀
ほり

  雅之
まさゆき

  （現 住友生命保険相互会社 事業企画部次長） 
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５．監査役の選任 

２０２２年４月１日付をもって、次のとおり就任します。 

（２０２２年３月開催予定の臨時株主総会において正式に決定する予定） 

 

監査役       武
たけ

本
もと

 一
かず

三
み

  （住友生命保険相互会社  

監査委員会事務局上席調査役） 

 

６．役付執行役員の選任 

２０２２年４月１日付をもって、次のとおり就任します。 

（２０２２年３月開催予定の取締役会において正式に決定する予定） 

 

常務執行役員    堀
ほり

  雅之
まさゆき

  （現 住友生命保険相互会社 事業企画部次長） 

 

常務執行役員    吉田
よ し だ

 克志
か つ し

  （現 執行役員） 
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＜人事異動＞ 

 

１．役員の分掌 

（2022 年 4 月 1 日付） 

新 現 氏  名 

住友生命保険相互会社へ復帰 

（代理店事業部・日本郵政㈱） 
取締役 常務執行役員 島田 聡 

本社 取締役 常務執行役員 林 克次 

取締役 常務執行役員 常務執行役員 人材開発本部長 赤松 実 

取締役 常務執行役員 住友生命保険相互会社から出向 堀 雅之 

常務執行役員 執行役員 吉田 克志 

 

２．本部長・部長人事 

（2022 年 4 月 1 日付） 

新 現 氏  名 

人材開発本部長 ＳＬ品質統括部長 樋口 公夫 

内部監査部長 営業総務部長 樋野 光 

内部監査部 監査部長 清海 幸一 

ＳＬ品質統括部長 ＩＴＡ企画部長 二瓶 聡 

営業総務部長 ＳＬ総括部長 寺西 保敬 

ＳＬ総括部長 住友生命保険相互会社から出向 新免 輝夫  

ＳＬ本部（東京） 生保ソリューション第３部長 小田 賢吾 

ＳＬ本部（東京） 基盤システム第１部長 佐藤 一浩 

個人保険システム部 資産運用システム部長 大野 健一 

ＢＰシステム開発部長 ＢＰシステム開発部 堀尾 宣弘 

販売システム部長 住友生命保険相互会社から出向 加藤 正紀 

総務システム部長 住友生命保険相互会社から出向 田中 裕 

ＳＬシステム開発第１部長 ＳＬソリューション部長 斉藤 知子 

ＳＬシステム開発第２部長 販売情報システム部長 松延 篤 

販売情報システム部長 
損保システム部長 

兼 損保第１グループ長 
入江 亨 

生保ソリューション第３部長 ＢＰシステム開発部長 岡戸 良貴 

保険ソリューション部長 

兼 損保支援グループ長 
保険ソリューション部長 前田 守彦 

生保ソリューション開発推進部長 生保ソリューション開発支援室長 松本 健太 

ソリューション本部（大阪） システムソリューション第３部長 小菅 正昭 
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システムソリューション第３部長 総務システム部長 英 正樹 

ＩＴＡ企画部長 ＩＴＡ企画部 金井 俊明 

基盤システム第１部長 運用サービス部長 廣岡 卓二 

運用サービス部長 オペレーション業務部長 古家 和弘 

住友生命保険相互会社へ復帰 

（商品部） 
販売システム部長 嶋﨑 浩三 
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取締役および監査役（２０２２年４月１日付） 

 

代表取締役社長 藤 山 勝 伸 

取締役 常務執行役員 中 園 雅 孝 

取締役 常務執行役員 赤 松  実 

取締役 常務執行役員 堀   雅 之 

取締役 真 田 博 規 

取締役 太 田 雅 一 

監査役 奥 村 啓 之 

監査役 濵 村 俊 裕 

監査役 武 本 一 三 

 

 

 

執行役員（２０２２年４月１日付） 

 

常務執行役員 前 田  力 

常務執行役員 林   修 次 

常務執行役員 稲 見 典 生 

常務執行役員 吉 田 克 志 

執行役員 山 本 利 彦 

執行役員 串 本 勝 己 

執行役員 渡 辺 貴 之 

執行役員 浜 崎 泰 美  

執行役員 岩 戸 克 文 
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取締役候補者略歴 

赤
あか

 松
まつ

 実
 まこと

 （１９６５年３月２４日生） 

 

１９８８年 ４月 住友生命保険相互会社入社 

２０１０年 １月 スミセイ情報システム株式会社 個人保険システム部担当部長 

２０１２年 ３月 同社 個人保険システム部長 

２０１４年 ９月 同社 保険ソリューション第１本部長 

２０１８年 ３月 同社 人材開発本部長 

２０１９年 ４月 同社 執行役員 人材開発本部長 

２０２１年 ４月 同社 常務執行役員 人材開発本部長 

 

堀
ほり

  雅
まさ

 之
ゆき

 （１９６５年４月９日生） 

 

１９８９年 ４月 住友生命保険相互会社入社 

２００８年１０月 同社 不動産部不動産企画室長 

２０１２年 ７月 同社 不動産部次長兼不動産企画室長 

２０１３年 ７月 同社 金融法人部次長 

２０１５年 ７月 同社 金融総合法人部次長 

２０１８年 ３月 株式会社保険デザイン 監査役 

２０１９年 ４月 住友生命保険相互会社 事業企画部次長（大阪） 

２０２０年 １月 同社 事業企画部次長 
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監査役候補者略歴 

武
たけ

 本
もと

  一
かず

 三
み

 （１９６８年８月２９日生） 

 

１９９１年 ４月 住友生命保険相互会社入社 

２０１１年 ５月 同社 久留米営業支社事務統括部長兼 

コンプライアンスオフィサー 

２０１２年１０月 同社 久留米営業支社総務部長兼 

コンプライアンスオフィサー 

２０１５年 ３月 同社 総務部上席部長代理 

２０１７年 ３月 同社 お客さま満足推進部お客さま満足推進室長 

２０１７年 ７月 同社 お客さま本位推進部お客さま満足推進室長 

２０１９年 ４月 同社 監査委員会事務局上席調査役 
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役付執行役員候補者略歴 

吉
よし

 田
だ

  克
かつ

 志
し

 （１９６５年２月２７日生） 

 

１９８８年 ４月 北陸エスシーエス株式会社（当時）入社 

１９９６年 ４月 住生コンピューターサービス株式会社（当時）入社 

２００７年 ３月 同社 ビジネスソリューション本部推進部長 

２００８年１０月 スミセイ情報システム株式会社 ＣＲＭシステム部長 兼 

ビジネスソリューション本部推進部長 

２０１０年 ３月 同社 ＰＭＯ部長 

２０１２年 ３月 同社 人事部長 

２０１５年 ９月 同社 保険ソリューション第３本部長 

２０１７年 ３月 同社 西日本ソリューション本部長 

２０１８年 ３月 同社 執行役員 西日本ソリューション本部長 兼 

西日本ソリューション第１部長 

２０１９年 ４月 同社 執行役員 営業企画部長 

２０２０年 ３月 同社 執行役員 ソリューション本部長 

２０２１年１０月 同社 執行役員 
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２０２２年４月１日付 担当執行役員 

【 】は副担当 

常務執行役員  中園 雅孝 ＳＬ総括部、 

ＳＬ本部（個人保険システム部、ＢＰシステム開発部、販売システム

部、総務システム部、企業保険システム部、ＳＬシステム開発第１部（※

２）、ＳＬシステム開発第２部（※２）、販売情報システム部、次期ＰＡ

Ｌ開発推進部） 

常務執行役員  赤松 実 人材開発本部（人事部、人材開発部） 

常務執行役員  堀 雅之 総務経理部（※１） 

常務執行役員  前田 力 営業総務部、 

ソリューション本部（ソリューション営業部、Kaiden!ビジネス推進

部、システムソリューション第１部、システムソリューション第２部、

システムソリューション第３部、システムソリューション第４部） 

常務執行役員  林 修次 企画部（※１）、 

営業企画部、 

保険金融本部（金融営業部、生保ソリューション第１部、生保ソリュ

ーション第２部、生保ソリューション第３部、金融ソリューション第１

部、金融ソリューション第２部、保険ソリューション部、生保ソリュー

ション開発推進部（※２）） 

常務執行役員  稲見 典生 インフラ本部（ＩＴＡ企画部、基盤システム第１部、基盤システム第

２部、運用サービス部、インフラソリューション部）、 

ＩＴマネジメント部、 

【次期ＰＡＬ開発推進部】 

常務執行役員  吉田 克志 内部監査部（※２）、 

品質管理本部（ＰＭＯ部、ＳＬ品質統括部）（※１） 

執行役員    山本 利彦 【営業総務部】 

執行役員    串本 勝己 【ＳＬシステム開発第２部（※２）、販売情報システム部】、 

【ＳＬ本部における品質・生産性向上策の実施、およびその他

特命課題の対応】 

（※１） 新規担当 

（※２） 組織変更に伴い新設または名称変更となった部 

 

以上 


